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Αλεξάνδρεια, 28 Σεπτεμβρίου 2026
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ ΓIA ΠΡΟΣΛΗΨΗ
ΕΠΙΤΟΠΙΟΥ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΕΚΔΟΣΗΣ ΘΕΩΡΗΣΕΩΝ

Το Γενικό Προξενείο της Ελλάδος στην Αλεξάνδρεια στο πλαίσιο της Δράσης «Ενίσχυση με προσωπικό ‘Fieldworkers” για την υποστήριξη των Προξενικών Αρχών σε τρίτες χώρες» από το «Πρόγραμμα Ελλάδος –Μέσο Χρηματοδοτικής Στήριξης για την Διαχείριση των Συνόρων και την Πολιτική Θεωρήσεων του Ταμείου για την Ολοκληρωμένη Διαχείριση των Συνόρων 2021-2027», όπως τροποποιήθηκε με την υπ΄ αριθμ. πρωτ. 90440/20.05.2025 Απόφαση, προκηρύσσει (2) θέσεις επιτόπιου προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για χρονικό διάστημα (8) μηνών, για την κάλυψη, αποκλειστικώς , εποχικών, επειγουσών ή και εκτάκτων αναγκών του Τμήματος Θεωρήσεων του  Γενικού Προξενείου της Ελλάδος στην Αλεξάνδρεια.
Καλούνται οι ενδιαφερόμενοι να υποβάλλουν την αίτησή τους με μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στη διεύθυνση του Γενικού Προξενείου της Ελλάδος στην Αλεξάνδρεια (grgencon.ale@mfa.gr), το αργότερο έως τις 08/10/2026.
 Με την αίτηση οι υποψήφιοι θα πρέπει να προσκομίσουν βιογραφικό σημείωμα και να πληρούν τα εξής προσόντα:
1. να είναι μόνιμοι κάτοικοι ή να διαμένουν στην περιοχή δικαιοδοσίας του Γενικού Προξενείου της Ελλάδας στην Αλεξάνδρεια,
2. να κατέχουν πτυχίο, δίπλωμα ή τίτλο σπουδών τριτοβάθμιας εκπαίδευσης ή να έχουν την ιδιότητα του φοιτητή σχολής τριτοβάθμιας εκπαίδευσης,
3. να έχουν καλή γνώση της Αραβικής, καθώς και της Αγγλικής ή Γαλλικής γλώσσας. Η γνώση της Ελληνικής γλώσσας αποτελεί πρόσθετο προσόν,
4. να διαθέτουν γνώσεις χειρισμού Ηλεκτρονικού Υπολογιστή,
5. να είναι κάτοχος λευκού ποινικού μητρώου επιτοπιων αρμόδιων αρχών.
Υψηλός βαθμός εχεμύθειας, ομαδικό πνεύμα, ικανότητα ανάληψης πρωτοβουλιών, προσαρμοστικότητα και επικοινωνιακές δεξιότητες αποτελούν απαραίτητα προσόντα.

Οι υποψήφιοι θα πρέπει να έχουν συμπληρώσει το 21ο έτος  της ηλικίας τους, και να μην έχουν υπερβεί το 60οέτος. 
الإسكندرية فى 28 سبتمبر 2026
أعلان عن فتح باب التقديم للتوظيف
العاملين المحليين الموسميين 

لدعم قسم  إصدار التاشيرات

تعلن القنصلية العامة لليونان  بالإسكندرية، في إطار إجراء «تعزيز البعثات الدبلوماسية والقنصلية بموظفين ميدانيين (Fieldworkers) لدعم السلطات القنصلية في الدول الثالثة»، ضمن «البرنامج اليوناني – أداة الدعم المالي لإدارة الحدود وسياسة التأشيرات التابعة لصندوق الإدارة المتكاملة للحدود 2021–2027»، والمعدَّل بموجب القرار رقم 90440 بتاريخ 20/05/2025، وبموجب هذا القرار، تُعلن عن شغل وظيفتين (2) للموظفين المحليين، بموجب عقد عمل خاضع للقانون الخاص محدد المدة، لمدة ثمانية (8) أشهر، وذلك لتغطية الاحتياجات الموسمية أو العاجلة أو الطارئة حصريًا لقسم التأشيرات في القنصلية العامة لليونان في الإسكندرية.

يُطلب من المتقدميين تقديم طلباتهم عبر البريد الإلكتروني إلى القنصلية العامة لليونان بالإسكندرية على العنوان التالي: (grgencon.ale@mfa.gr) ، وذلك في موعد أقصاه 08/10/2026.

يجب على المتقدمين، مع تقديم الطلب، إرفاق السيرة الذاتية، كما ينبغي عليهم استيفاء المؤهلات التالية:

1- أن تكون إقامتهم الدائمة أو محل إقامتهم ضمن نطاق اختصاص القنصلية العامة لليونانية  بالإسكندرية.
2- الحصول على شهادة جامعية أو دبلوم أو مؤهل علمي من إحدى مؤسسات التعليم العالي، أوالقيد بإحدى مؤسسات التعليم العالي كطالب.
3- أن تكون لديهم معرفة جيدة باللغة العربية، بالإضافة إلى اللغة الإنجليزية أو الفرنسية. وتُعد معرفة اللغة اليونانية ميزة إضافية.
4- أن تكون لديهم معرفة باستخدام الحاسب الآلي.
5- أن تكون لديهم صحيفة الحالة الجنائيه خاليه من السوابق، وصادرة من الجهات المحلية.

وتُعدّ السرية التامة، وروح العمل الجماعي، والقدرة على المبادرة، والمرونة في التعامل، ومهارات التواصل من المؤهلات الأساسية المطلوبة.
ويشترط على المتقدمين ألا يقل عمرهم عن 21 عامًا، وألا يتجاوز 60 عامًا.
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